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KEBIJAKAN
KESELAMATAN KESEHATAN KERJA, DAN LINGKUNGAN HIDUP (K3LH)
LARANGAN PENYALAHGUNAAN NAPZA, ALKOHOL, MEMBAWA SENJATA,
DAN MEROKOK

4 PT Ganeca Environmental Services berkomitmen untuk menciptakan lingkungan kerja yang
aman, sehat, tertib, dan produktif melalui penerapan Kebijakan K3LH yang konsisten.
Sehubungan dengan hal tersebut, perusahaan menetapkan kebijakan larangan sebagai
berikut:

1. Dilarang  menggunakan, menguasai, menyimpan, mengedarkan,  atau
memperjualbelikan NAPZA dan minuman beralkohol di seluruh lingkungan kerja.
Dilarang bekerja dalam kondisi terpengaruh NAPZA atau minuman beralkohol.
Dilarang membawa atau menggunakan senjata di lingkungan kerja tanpa izin resmi.
Dilarang merokok di area kerja, kecuali pada area khusus yang ditetapkan perusahaan.
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Pelanggaran terhadap kebijakan ini dikenakan sanksi sesuai peraturan perusahaan dan
ketentuan hukum yang berlaku.

Manajemen PT Ganeca Environmental Services bertanggung jawab untuk memastikan
kebijakan ini disosialisasikan, dipahami, dan diterapkan secara konsisten oleh seluruh
pekerja, mitra kerja, dan pihak terkait lainnya. Seluruh pihak diharapkan berperan aktif dalam
mendukung penerapan kebijakan ini sebagai wujud tanggung jawab bersama dalam
menciptakan budaya kerja yang aman, sehat, dan profesional.
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