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KEBIJAKAN KESETARAAN, KESEMPATAN KERJA, DAN HAK ASASI MANUSIA
PT GANECA ENVIRONMENTAL SERVICES

PT Ganeca Environmental Services berkomitmen menciptakan lingkungan kerja yang
adil, inklusif, dan menghormati hak asasi manusia. Komitmen tersebut diwujudkan
melalui:

1. Memberikan kesempatan kerja yang setara berdasarkan kompetensi dan kinerja.
Menolak segala bentuk diskriminasi, pelecehan, intimidasi, kerja paksa, dan
pekerja anak.

3. Menghormati keberagaman serta menciptakan lingkungan kerja yang aman,
inklusif, dan saling menghargai.

4. Menyediakan mekanisme pelaporan yang adil, rahasia, dan bebas dari tindakan
balasan.

5. Mematuhi peraturan perundang-undangan serta menerapkan perbaikan
berkelanjutan dalam perlindungan hak asasi manusia dan praktik
ketenagakerjaan.

Kerja sama seluruh pekerja merupakan faktor penting bagi keberhasilan penerapan
kebijakan ini. Namun demikian, tanggung jawab utama dalam mencapai tujuan
kebijakan serta memastikan kepatuhan terhadap peraturan perundang-undangan
yang berlaku dan berbagai kode praktik tetap berada pada perusahaan. Setiap perilaku
atau tindakan yang bertentangan dengan ketentuan maupun makna kebijakan ini,
akan dipertimbangkan untuk dikenakan tindangan disipliner sesuai ketentuan

perusahaan.
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